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Eftirfarandi  tryggingafredileg athugun 4 st6du  Lifeyrissjods — starfsmanna
Bunadarbanka Islands hf. 1 lok 4rs 2023 er unnin ad beidni stjérnar sj6dsins i samraemi vid
akvadi 8. greinar sampykkta sj6dsins. Athugunin er gerd { samraemi vid akvaedil. 129/1997
og akvedi reglugerdar 391/1998. Tryggingafradileg athugun var sidast gerd midad vid
stoou sjodsins 1 lok ars 2023.

I tryggingafradilegri athugun felst samanburdur 4 verdmeti eigna sj6dsins og idgjalda
vi0 par skuldbindingar til greidslu lifeyris sem leida af sampykktum sj6dsins. Log um
starfssemi lifeyrissjoda og sampykktir sj6dsins setja vikmork fyrir pann mun sem heimill er
milli eignalida og mats skuldbindinga.

Lifeyrissjods starfsmanna Bunadarbanka Islands hf. (LSBI) wveitir réttindi {
samtryggingu. Sampykktum sj6dsins var breytt a arinu 2013, aunnin réttindi sjodfélaga
sem latid hafa af storfum tengd visitélu neysluverds til verdtryggingar og haekkud um 14%,
og sama breyting verdur gerd a réttindum virkra sj6ofélaga er peir hetta storfum. ba
sampykkti arsfundur 2015 2% hzkkun allra réttinda sem aunnin voru fyrir lok ars 2014 og
arsfundur 2016 sampykkti 10% haekkun réttinda sem aunnin voru fyrir lok ars 2015. Enn
var sampykkt 5% hakkun aunninna réttinda fra jantar 2021 a arsfundi 2021 og loks 6%
hakkun aunninna réttinda aunnin 1. jantar 2022 og fyrr.

Mat 4 skuldbindingum byggir 4 upplysingum um réttindi sj6dfélaga tur réttindabokhaldi
sj00sins sem sjodurinn 1ét i té. Vid mat eignalida er einnig studst vid upplysingar fengnar
ur arsreikningi og fjarhagsbokhaldi sjédsins.

Helstu reikniforsendur sem notadar eru vid athugunina eru :

Avéxtun eigna sj6dsins verdi 3,5% arlega umfram haekkun verdlags

Lifslikur sjoofélaga og rétthafa : samkvemt reynslu islenskra lifeyrisssjoda
2014-2018, a0 vidbaettri aztlun um lekkun dinartidni 4 komandi arum i samrami
vid aztlun Félags islenskra tryggingasterofraedinga fra desember 2020

Ororkulikur sj6dfélaga : Medaltal reynslu { {slenskum lifeyrissjodum 2018-2023.

Giftingar- og barneignalikur : Byggt 4 upplysingum fra pj6dskra fyrir arin 2019-
2023 samkvamt reiknilikani Félags islenskra tryggingastaerdfredinga.

Forsendur um 6rorku- giftingar og barneignalikur eru breyttar fra fyrra ari en ahrif 4
mat skuldbindinga eru éveruleg.



Skuldbindingar vegna beirra idgjalda sem greidd hafa verid til sj6dsins vegna
10gjaldatimabila fram til loka 2024 kallast afallnar skuldbindingar. Heildar
lifeyrisskuldbindingar sjodsins eru skuldbindingar sjodsins pegar einnig er xtlad fyrir
réttindum vegna 6greiddra idgjalda naverandi sjo0félaga og luta akvadi laga um heimil
vikmérk eigna og skuldbindingar ad mun a heildarskuldbindingum og endurmetnum
eighum a0 vidbattu verdmati i0gjalda.

Er nidurstada athugunarinnar ad verometi endurmetinnar hreinnar eignar sj6dsins ad
medtéldum 10gjoldum reiknast 24.739,2 milljonir og mat skuldbindinga vegna lifeyris og
rekstrarkostnadar 25.106,4 milljonir. Hrein eign ad fradregnum skuldbindingum reiknast
pvi -367,3 milljénir, eda -1,46 % af skuldbindingum. T lok sidasta ars var stada sj6dsins
neikved um 0,18%.

Stada sj6dsins er innan vidmida L. 129/1997 en par eru hamark vikmarka milli hreinnar
eignar og skuldbindinga 10% a einstoku ari og 5% fyrir st6du samfellt i fimm ar.

Nanari grein er gerd fyrir forsendum, reikniadferdum og nidurstédum hér a eftir.
Tryggingafredilegt mat a lifeyrisskuldbindingum ber ad skoda sem vanta nidurstédu ar
reiknilikani par sem byggt er 4 forsendum sem eru hadar 6vissu. Mismunur milli nidurst6ou
reiknilfkansins og raunveruleika geta komid fram badi vegna tilviljanasveiflna, einkum
pegar sa hopur sem reiknad er fyrir er litill, og einnig vegna peirrar miklu 6vissu sem er um
forsendur sem notadar eru. Forsendur reiknilikansins luta ad voxtum, danarlikum og fleiru
aratugi fram { timann og pvi nanast 6hjakvemilegt ad fravik komi fram fra peim forsendum
sem reiknad er eftir.

Virdingarfyllst,

¥ Rl m

Bjarni Gudmundsson, tryggingasterdfraedingur




LIFEYRISSJODPUR STARFSMANNA BUNADARBANKA ISLANDS HF.

Lifeyrissjodur starfsmanna Bunadarbanka Islands hf. hét adur Eftirlaunasjédur
starfsmanna Bunadarbanka Islands. Pegar Bunadarbanka Islands var breytt { hlutafélag 1.
januar 1998 fékk sj6durinn nafnid Lifeyrissjodur starfsmanna Banadarbanka Islands hf.

[ kjolfar breytinga sampykkta sj6dsins i arsbyrjun 1998 attu peir sjodfélagar
Eftirlaunasjods starfsmanna Bunadarbanka Islands er starfandi voru { arslok 1997 og greitt
hofou 1 sjodinn 1 a.m.k. 6 ar pess kost ad velja 4 milli pess ad fara { A-deild eda B-deild
Lifeyrissj6ds starfsmanna Bunadarbanka Island. Peir starfandi sjédfélagar sem ekki
uppfylltu petta skilyrdi fluttust sjalfkrafa yfir i B-deild. A arinu 1999 sameinadist B-deild
sj60sins Lifeyrissjodi bankamanna.

Peir sjodfélagar er pegar h6fdu hafid toku lifeyris vid gildistoku sampykktanna fluttust
sjalfkrafa yfir { A-deild an breytinga 4 lifeyrisgreidslum eda réttindum.

Sjootélagar er attu geymd réttindi vid gildistoku reglugerdarinnar er tok gildi 1. jantar
1998 toldust sjoofélagar { A-deild. Af peim eiga nu adild ad sjodnum adeins peir sem attu
geymd réttindi vegna starfstima sem var lengri en 6 ar, par sem réttindi sj0odfélaga sem attu
skemmri réttindatima ad baki voru sameinud Lifeyrissj60i bankamanna, sbr. hér ad framan.

Vidmidun lifeyrisréttinda sjo0félaga sem latid hafa af storfum var breytt 4 arinu 2013
samhlida haekkun dunninna réttinda um 14%. Pa var 2015 akvedin 2% haekkun réttinda
allra sj6dfélaga sem aunnin voru vid lok ars 2014. Arid 2016 var akvedin 10% hakkun allra
réttinda sem aunnin voru fyrir lok ars 2015 og arid 2021 var akvedin 5% hakkun allra
réttinda dunninna fyrir 2021 og loks arid 2022 var akvedin 6% hakkun allra réttinda
aunninna fyrir 2022.

RETTINDAAKVZEDI

Lifeyrisréttindi sem sjodurinn veitir er xvilangur ellilifeyrir fra 65 ara aldr,
ororkulifeyrir ef sj6dfélagi verdur 6fer um ad gegna starfi sinu eda missir einhvern hluta
launa sinna og Ororka er metin amk. 10%, @vilangur makalifeyrir til maka sem sjodfélagi
letur eftir sig vid andlat, og barnalifeyrir vegna frafalls sjo0félaga eda toku Srorkulifeyris.

Sjoofélagi sem latur af starfi og ordinn er 65 ara a rétt a eftirlaunum ur sj6dnum sem
midast vi0 medallaun sidustu 5 almanaksar hans { starfi midad vid fullt starf. Laun fyrri ara
eru vid utreikning medaltalsins umreiknud til samramis vid breytingu launavisitolu Eftir
a0 taka lifeyris er hafin breytist lifeyrir { sama hlutfalli og visitala neysluverds til
verdtryggingar, og eru aunnin réttindi haakkud samhlida um 14%. Fyrir hvert starfsar { fullu
starfi avinnst ellilifeyrisréttur sem er 2,125% af launavidmidun, og fyrir hlutastarf
samsvarandi. Sj60félagi sem hefur 60last samanlagdan aldur og starfsaldur 95 ar getur hafid
toku lifeyris pegar 60 ara aldri er nad an skerdingar aunninna réttinda.

Réttindi peirra sem hofou 1atid af stérfum hinn 31.12.1997 og attu geymd réttindi
vegna meira en sex ara starfs midast vid aunninn lifeyrisrétt 7.-9. greinar reglugerdar
eftirlaunasjods bankans fra 24. mars 1992. Stjorn sj6dsins urskurdadi viomidunarlaun {
desembermanudi 1997, sem sidan breyttust i hlutfalli vid breytingu launavisitolu.



Arid 2013 jali var vidomidun geymdra réttinda og lifeyris breytt i visitlu neysluverds til
verdtryggingar samhlida hakkun pessara aunnu réttinda um 14%.

Auk pessa eiga erfingjar sj60félaga { starfi og erfingjar peirra sem eiga geymd réttindi
vegna meira en sex starfsara og erfingjar sjodfélaga sem byrjad hafa toku lifeyris rétt til
eingreidslu vid frafall sjoofélaga.

Samantekt pessi um akvadi sampykkta sjodsins er ekki temandi og er um fyllri
upplysingar visad i sampykktirnar sjalfar um skilyrdi fyrir rétti til toku lifeyris,
réttindaakvaedi og 1dgjaldagreidslur.

Sjodurinn tryggir ahettudreifingu vegna ororkudhacttu hja Verdi liftryggingum hf.

GOGN

Fuglar hf. unnu upplysingar um lifeyrisréttindi starfandi sj60félaga og lifeyrispega,
asamt upplysingum um geymd réttindi.

Fyrir hvern starfandi sjodfélaga fengust upplysingar um aldur, kyn, og greidd idgjold
og aunnid réttindahlutfall hvert ar frd og med 1998, aunnid réttindahlutfall og aunninn rétt
ilok ars 1998.

Samsvarandi upplysingar fengust fyrir sjodfélaga sem hattir eru storfum an pess ad
hafa hafid toku lifeyris og h6fou greitt 10gjold til sjodsins meira en sex ar.

Vidmidunarlaun voru reiknud at fra upplysingum um idgjaldagreidslur fyrir pa sem eru
i starfi eda hafa 1atid af storfum eftir 1998. Fyrir pa sem 1atid h6fou af stérfum fyrr var
midad vid upplysingar um viOmidunarlaun sem fyrir lagu fra fyrri athugunum.
Réttindakerfid bydur upp 4 moguleika 4 ad vista vidmidunarlaun hvers sjodfélaga. Er
eindregid hvatt til pess ad sjodurinn drskurdi 6llum peim sem ekki eru farnir ad taka lifeyri
vidomidunarlaun og skrai { réttindakerfid til ad auka areidanleika bzdi lifeyrisurskurda og
tryggingafredilegs mats.

Um lifeyrispega fengust upplysingar um greiddan lifeyri { desember 2024, auk aunnins
réttindahlutfalls, og auk pess um hjuskaparstédu og aldur maka.

Einnig er studst vid tryggingafraedilega athugun fra arinu 2023 og drog ad arsreikningi
sj00sins fyrir arid 2024 fra 5.3.2025.

REIKNIFORSENDUR OG -ADFERDIR

Reikniforsendur fyrir tryggingafraedilegar athuganir {slenskra lifeyrissjoda eru
tilgreindar 1 16gum 129/1997 og reglugerd 391/1998 sem fjarmalaradherra setur med
heimild i fyrrgreindum l6gum. Tryggingafredingi er heimilt ad vikja fra pessum
stadalforsendum ef talid er a0 sérstakar adstedur { vidkomandi sj6d verdi pess valdandi ad
adrar forsendur eigi betur vid. Engu a0 sidur skal reiknad eftir stadalforsendum og sa
nidurstada birt til samanburdar. Med reglugerd 391/1998 er Félagi islenskra
tryggingasterdfradinga falid ad utbua toflur um lifs- og 6rorkulikur til nota vid gerd
tryggingasterdfredilegra athugana og jafnframt téflur um hjaskapar- og barneignalikur.



Vid tryggingafraedilega athugun Lifeyrissjodsins starfsmanna Bunadarbanka Islands hf,
2024 eru notadar danar- og eftirlifendatoflur Félags islenskra tryggingasterdfradinga,
byggdar a {slenskri reynslu aranna 2014-2018, en einnig er xtlad fyrir frekari lekkun
danartioni i samremi vid dxtlun sem Félag {slenskra tryggingasterdfredinga vann arid
2019-2020.

Giftingarlikur og medalaldur maka eru samkvamt upplysingum ar pj6dskra og sama
gildir um fj6lda barna og er hér studst vid nyja athugun 4 grundvelli aranna 2019-2023,
samkvaemt reikniklikani Félags islenskra tryggingasterofradinga, eftir auglysingu
fijarmalaraduneytis. Vardandi 6rorku er notad medaltal af reynslu islenskra lifeyrissjooa
arin 2018-2023. Er hér notast vid nyja athugun Félags {slenskra tryggingasterofradinga,
sem fjarmalaraduneyti hefur auglyst sem hluta stadalforsendna vio tryggingafredilegar
athuganir.

Rekstrarkostnadur til framtidar skal skv. reglugerd 391/1998 metinn 4 grundvelli
medaltals kostnadar sjodsins arin 2022-2024, uppferdum til verdlags { lok ars 2024.
Kostnadi er skipt milli afallinnar og heildarskuldbindinga i hlutfalli vid skuldbindingar og
10gjold.

Um avoxtun er midad vid 3,5% vaxtaforsendu umfram hakkun verdlags, en einnig
azxtlad fyrir 1,5% arlegri launahakkun starfandi. Vi lok starfs mun réttindagrunni verda
breytt yfir { visit6lu neysluverds til verdtryggingar samhlida 14% haekkun dunninna réttinda
og eru par breytingar um pad bil jafngildar.

Gert er rad fyrir lifeyrisskuldbindingum til handa 6llum er greitt hafa 1dgjold til sj6dsins.

Skuldbindingar eru metnar i tvennu lagi. Annars vegar eru metnar afallnar
skuldbindingar, p.e. par skuldbindingar sem sjodurinn hefur pegar tekid a sig vegna
aunninna réttinda sj60félaga, og hins vegar framtidar skuldbindingar sj6dsins, sem eru pzr
skuldbindingar sem falla munu 2 sj6dinn vid pad ad auk aunninna skuldbindinga bztist vid
skuldbindingar vegna peirra idgjalda sem atlad er ad berist sjodnum fra peim sjodfélégum
sem greiddu til hans 1dgjold 2024 og voru ekki farnir ad taka lifeyri i lok ars. Samtala
afallinna og framtidar skuldbindinga kallast svo heildarskuldbinding sj6dsins.

Vid mat aunninna skuldbindinga er fyrir lifeyrispega midad vid urskurdadan lifeyri {
desember 2024, og fyrir adra sjo0félaga reiknad hverjar verda muni lifeyrisgreidslur til
peirra samkvemt reglugerdarakvaedum sjodsins midad vid nuverandi réttindahlutfall og
viomidunarlaun.

bar sem sj60félogum er nu heimilt ad hefja toku eftirlauna an pess ad latid sé af starfi
verdur ad teljast liklegt ad allir sjodfélagar hefji toku eftirlauna eins snemma og peim er
unnt, enda hakkar lifeyrisréttur ekki vio frestun a toku, nema ad pvi marki sem meiri
réttinda er aflad med i0gjaldagreidslum. Er pvi { tryggingafradilegri athugun sj6dsins gert
rad fyrir a0 allir hefji toku eftirlauna eins snemma og peir hafa heimild til an skerdingar.

Verdbréfaeign sj6dsins er endurmetin midad vid 3,5% avoxtunarkréfu og fyrir ligeur
sérstok skyrsla um endurmatio.



NIDURSTODUR

Eftirfarandi tafla synir skiptingu lifeyrisskuldbindinga eftir tegundum lifeyris, og hvort
um er ad reda aunnin réttindi eda aztlada réttindadflun vegna framtidaridgjalda.

Lifeyrissjodur starfsmanna Banadarbankans
Tryggingafradileg athugun 2024

Eignalidir Aunnid Framtio Heildar
Eignir 24,631.2 24,631.2
Endurmat 287.1 287.1
Tagjold 6.9 6.9
Samtals 24,918.3 6.9 24,925.2
Skuldbindingar Aunnid Framtio Heildar
Ellilifeyrir 20,830.5 17.4 20,847.9
Ororkulifeyrir 116.1 0.1 116.2
Makalifeyrir 3,210.9 1.3 3,212.1
Barnalifeyrir 0.0 0.1 0.1
Danarbetur 104.5 0.0 104.5
Rekstrarkostnadur 750.3 0.8 751.0
Samtals 25,012.2 19.6 25,031.8
-94.0 -12.7 -106.7

-0.4% -64.7% -0.43%

Vio lok sidasta ars voru eignir sj6dsins taldar 1,5% lagri en skuldbindingar og batnar stada
sj00sins litillega. Afram er stada sjodsins innan leyfdra vikmarka tryggingafradilegrar
stoou.
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1. Virkir sj60félagar, fjoldi, aunnin réttindi og 10gjold eftir aldri og kyni
2. Ovirkir sjédfélagar, fiéldi og aunnin réttindi eftir aldri og kyni

3. Lifeyrispegar
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5. Tryggingafredileg stada reiknad med somu forsendum og 2023

0. Tryggingafraedileg stada 2024 reiknud med stadalforsendum

7. Breyting afallinna skuldbindinga



