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Hluthafastefna Lifeyrissjods starfsmanna
BUnadarbanka islands hf.

Hlutverk sjédsins er ad tryggja sjédfélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum lifeyri samkveemt
gildandi l6gum og sampykktum. Sjodurinn hefur pad ad markmidi ad hamarka avoxtun a eignum
sjédfélaga til lengri tima litid ad teknu tilliti til ahaettu og hamarka pannig lifeyrisréttindi peirra ad
lokinni starfsaevi. Sjédurinn tekur tillit til malefna umhverfis-, félags- og stjérnarhatta vid fjarfestingar-
akvardanir sinar og er medvitadur um pa stadreynd ad paer dkvardanir hafa ahrif a élika hagadila og
samfélagid i heild.

Hluthafastefna pessi markar stefnu Lifeyrissjéds starfsmanna Blnadarbanka islands hf. (LSBI) i
stjérnarhattum sjédsins sem hluthafi i félogum sem hann fjarfestir i. Stefnunni er aetlad ad studla ad
faglegum samskiptum vid stjornir félaga sem sjédurinn a hlut i sem og annarra hluthafa, auka gagnsaei
i storfum sjédsins og traverdugleika 4 markadi. Vardandi stefnu sjédsins i umhverfis- og félagsmalum
visast til stefnu sjodsins i dbyrgum fjarfestingum.

Gildissvid

Hluthafastefna LSBI & fyrst og fremst vid um innlendar fjarfestingar sjédsins par sem hann fer med
verulegan eignarhlut eda 2,5% eda hzerri beinan eignarhlut i einstoku félagi eda par sem eignarhlutur
er 1% eda hzerri af heildareignum lifeyrissjédsins.

Val og krofur til stjornarmanna

Almennt tilnefnir sjédurinn ekki fulltrda { stjérnir félaga fyrir adalfundi peirra. [ peim tilfellum sem ekki
er sjalfkjorio til stjornar tekur framkveemdastjori saman akvordun stjornar um hvernig sjédurinn
hyggist radstafa atkveedum sinum. Stjérnarmenn LSB{ taka ekki saeti i stjérnum félaga sem falla undir
stefnu pessa i umbodi sjédsins.

LSBI leggur dherslu & ad stjornir félaga sem fjarfest er i starfi i samraemi vid géda stjérnarhaetti. Pad
felur medal annars i sér ad stjornarmenn séu sjalfstaedir i storfum sinum og beri hagsmuni félags sem
peir starfa i umbodi fyrir umfram adra hagsmuni par med talid eigin hagsmuni.

Hluthafafundir

Sjédurinn leitast vid ad seekja hluthafafundi félaga sem hann er hluthafi i samkvaemt gildissvidi stefnu
pessarar. Almennt stydur sjodurinn tillégur stjérna ad pvi gefnu ad peer teljist vera til hagsbdta fyrir
umraett félag og hagsmuna sjédsins.

Almennt fer framkvamdastjéri sjédsins med atkvaedi sjodsins i umbodi stjornar a hluthafafundum
félaga en hefur jafnframt heimild til ad framselja 6drum adila umbodid.

Starfskjor og starfskjarastefna

Sjéourinn gerir krofu um ad geett sé hofs vid gerd starfskjarastefnu og akvordun kjara stjérnarmanna
félaga sem falla undir hluthafastefnuna. Geeta parf pess ad allar akvardanir séu i samrami vid
hlutafélagalog, taki mid af steerd félagsins, umfangi og pess markadar sem pad starfar 4. ba sé pess
geett ad arangurstengdar greidslur og valréttir stjornenda og stafsfolks séu skyrt afmarkadir og fari
saman vid langtimahagsmuni félagsins.



Samskipti vid stjornarmenn og stjérnendur

LSBI hlutast ekki til med beinum haetti um stjérnarstorf einstaka stjornarmanna eftir ad peir hafa hlotid
kosningu i stjérn. Komi til pess ad sjédurinn purfi ad eiga samskipti vid stjérn eda stjérnendur par sem
sjédurinn er hluthafi og i samraemi vid gildissvid hluthafastefnu pessarar, skal pess gaett ad samskipti
séu i samraemi vid verklagsreglur viokomandi félags, akveedi samkeppnislaga og reglur um
innherjaupplysingar.

Samkeppnissjonarmid

LSBi leggur dherslu a ad félog sem sjédurinn & eignarhlut { eigi i virkri samkeppni 4 viskomandi markadi.
Sjédurinn gerir sér grein fyrir ad eignarhald & verulegum hlut i félogum & sama markadi kallar a
sérstaka adgaeslu af halfu sjodsins.
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