Stefna Arion banka um
hagsmunaarekstra

pad er stefna Arion banka hf. (hér eftir ,bankinn®) ad gripa til allra videigandi radstafana til ad greina,
meta og koma i veg fyrir eda styra raunverulegum og mogulegum hagsmunaarekstrum sem kunna
ad koma upp milli bankans, vidskiptavina hans og starfsfolks.

I bvi skyni ad vernda hagsmuni vidskiptavina, hefur bankinn greint mogulega hagsmunaarekstra
og innleitt radstafanir til ad koma i veg fyrir pa.

Bankinn heldur skra yfir pa pjonustu og starfsemi sem felur i sér aukna haettu & hagsmunaarekstrum
sem hafa skadleg ahrif, asamt hagsmunaarekstramati bankans og peim radstofunum sem gripid er
til.

Reynist fyrirkomulag bankans til ad styra hagsmunaarekstrum ekki veita fullnaegjandi vissu fyrir pvi
ad haettu 4 hagsmunaarekstrum sé afstyrt, mun bankinn annadhvort veita vidskiptavininum skyrar
upplysingar um edli og/eda astaedur hagsmunaadrekstranna og paer radstafanir sem bankinn
hyggst gripa til eda dkveda ad pjonustan sem leidir til haettu & hagsmunaarekstrum verdi ekki veitt.

Stefna pessi gildir um allt starfsfélk bankans, par med tali® stjiornarmenn. I tilviki stiornarmanna,
bankastjora og innri endurskodanda, skal upplysa stjorn um mogulega hagsmunaarekstra og fara
med pa i samraemi vid starfsreglur stjornar.

Stefna pessi er innleidd med nanari reglum og verkferlum sem fylgja skal i starfsemi bankans.

Tilkynningarskylda

Hverjum starfsmanni er skylt ad tilkynna nzesta yfirmanni tafarlaust um hverjar paer adstaedur sem
kunna ad leida, eda pegar hafa leitt, til hagsmunaarekstra.

Starfsmadur skal beita eigin domgreind og heilbrigdri skynsemi vié mat a pvi hvada hagsmuni skuli
upplysa yfirmann um. Ef vafi leikur &, skal starfsmadur upplysa um adstaedurnar og fela yfirmanni
ad annast matid.

Ad lagmarki skal starfsmadur upplysa um eftirfarandi hagsmuni og tengsl:

e Fjarhagslega hagsmuni, svo sem onnur storf eda stjornarstorf, eignarhald eda yfirrdd i
fyrirtaeki, pbar med talié i eigu nanustu fjolskyldumedlima;

e Fjarhagserfidleika;

e Nain personuleg eda fagleg tengsl vid videigandi utanadkomandi hagsmunaadila, svo sem
vioskiptavini, birgja, pjonustuveitendur og samkeppnisadila, pegar slik tengsl kunna ad
skipta mali fyrir starfsskyldur vidkomandi starfsmanns;

e Nain personuleg eda fagleg tengsl vid adila sem fara med virkan eignarhlut (10% eda
haerri) i bankanum;

o Nain personuleg eda fagleg tengsl vio annad starfsfolk innan bankans eda dotturfélaga
hans;

o Stjérnmalaleg ahrif eda nain stjiornmalaleg tengsl.

Vio mat a tengslum, stydst bankinn almennt vid eftirfarandi viomio:

e Til nanustu fjdlskyldumedlima telst maki eda sambudaradili starfsmanns, born a framfaeri
starfsmanns og onnur skyldmenni sem bua a sama heimili og starfsmadur;
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e Til ndinna personulegra tengsla teljast nanir fjolskyldumedlimir, foreldrar, systkini og nanir
vandamenn;

e Tilnainna faglegra tengsla teljast fyrri storf par sem starfsmadur gegndi abyrgdarstodu eda
hafdi verulega hagsmuni (innan priggja sidustu ara), og nanir samstarfsadilar, svo sem
beirra sem fara med sameiginlegt eignarhald i fyrirteeki med starfsmanni eda hafa veitt
starfsmanni umbod til ad gaeta hagsmuna peirra.

Bankinn kann ad skilgreina tengda adila med 6drum hazetti innan tiltekinna starfssvida, eftir pvi sem
naudsyn krefur.

Innleiding og framkvaemd

A grundvelli pessarar stefnu:

e  Greinir bankinn hvada adstaedur feli i sér, eda kunni ad leida til, hagsmunaarekstra;

e Heldur bankinn skra yfir pjonustu og starfsemi sem felur i sér aukna haettu a
hagsmunaarekstrum, sem regluvarsla hefur eftirlit med;

e Vidheldur bankinn reglum og verkferlum til ad koma i veg fyrir eda styra
hagsmunaarekstrum, par a medal med videigandi adgreiningu a abyrgd og starfsskyldum
og upplysingafleedis a milli starfseininga med olikar trinadarskyldur;

e Vidheldur bankinn reglum og verkferlum um vidskipti vid tengda adila til ad tryggja ad slik
vidskipti fari fram @ armslengdargrundvelli og i fullu samraemi vid innri verkferla;

e Vidheldur bankinn reglum og innri ferlum sem skal fylgt asamt radstofunum sem gripid
skal til af starfsmdnnum til ad koma i veg fyrir eda takast a vid hagsmunaarekstra, par a
medal reglur um atvinnupatttoku starfsmanna, reglur um starfsmannavidskipti, relgur um
vioskiptaheetti starfsmanna, reglur um hlunnindi og starfsreglur stjérnar;

e Heldur bankinn skra yfir hagsmunaarekstra, sem regluvarsla hefur umsjon me?;

e Tryggir bankinn fraedslu og reglulega pjalfun starfsmanna um efni pessarar stefnu og par
aod lutandi reglum og verkferlum; og

e  Skipar regluvord sem vidhefur eftirlit med hlitingu vid stefnu pessa.

Abyrgd og skyrslugjof

Stjérn bankans hefur umsjon med og ber abyrgd a innleidingu stjornarhatta sem tryggia skilvirkt
0g abyrat stjornskipulag innan bankans, par & medal adgreiningu abyrgdar og fyrirbyggingu
hagsmunaarekstra.

Bankastjori skal sja til pess ad stefna pessi sé innleidd og henni sé fylgt. Jafnframt skal bankastjori
tryggja ad bankinn upplysi um og birti vidskipti i samraemi vid 10g um arsreikninga, & grundvelli innri
leidbeininga og verkferla.

Regluvarsla skal veita radgjof og leidbeiningar vid mat & hagsmunaarekstrum. Regluvarsla skal hafa
eftirlit med og meta reglulega hvort radstafanir og verkferlar sem hafa verid innleiddir séu
fullnegjandi og skilvirkir og halda skra yfir pa pjonustu og starfsemi sem kunna ad leida til
hagsmunaarekstra. Enn fremur skal regluvarsla hafa eftirlit med og meta reglulega hvort radstafanir
og verkferlar sem hafa verid innleiddir séu fullnzegjandi og skilvirkir og halda skra yfir
hagsmunaarekstra starfsmanna.

Regluvordur skal veita skyrslu um framkvaemd pessarar stefnu eigi sjaldnar en arlega, i reglulegri
skyrslugjof til stjornar um regluvorslu.

Ahzettustyring skal tryggja ad innri ferlar feli i sér videigandi styringar fyrir vidskipti vid tengda adila,
bar sem slik vidskipti eru yfirfarin og ahaettan sem kann ad stafa af peim fyrir bankann sé greind og
metin med fullnaegjandi haetti.

Ahaettustyring skal & halfs ars fresti leggja fram skyrslu um vidskipti vie tengda adila fyrir stjorn.
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Stefna pessi tekur gildi vid birtingu og skal hun gerd adgengileg a8 heimasidu bankans.

Islenska dtgafa stefnunnar er pydd med hlidsjon utgafu stefnunnar & ensku, sem sampykkt hefur
verio af stjorn bankans. Komi til agreinings eda misraemis milli islenskrar og enskrar utgafu, skal
enska utgafan ganga framar.
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